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CAMARA MUNICIPAL DE NOVA PONTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

Compromisso com o povo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
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LENCOMPLEMENTARN® . I:?”,’c —~PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 004/2026

27 ABR. 206

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N°258, DE 11

PROF. JOSE DIVINO DA SILV. DE AGOSTO DE 2023, E A LEI
PREFETOMUNICIPAL ... -
CAMARA MUNICIPAL DE | COMPLEMENTAR N’ 283, DE 20 DE AGOSTO
NOVA PONTEMG i
APRU“JAP O DE 2024, PARA AMPLIAR O NUMERO DE

VAGAS DO CARGO DE  AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, CRIAR OS CARGOS DE
ASSESSOR JURIDICO E CHEFE DO SETOR DE

: COMUNICACAO, ADEQUAR ATRIBUICOES E
/J/ REMUNERACAO DO CHEFE DO
DEPARTAMENTO DE LICITACOES E
CONTRATOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A Céamara Municipal de Nova Ponte aprova e o Prefeito Municipal sanciona

a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica alterado o quantitativo de vagas para o cargo de provimento
efetivo de Auxiliar Administrativo, constante da Tabela 1 do Anexo Il da Lei

Complementar n° 258/2023, que passa a contar com 02 (duas) vagas.

Art. 2° Fica criado na estrutura administrativa da Camara Municipal de Nova
Ponte o cargo de provimento em comissdo de Assessor Juridico, simbolo DAI III (ou

conforme tabela vigente), de livre nomeacdo e exoneracdo, conforme as seguintes

especificagdes:
Cargo Requisito Carga Simbolo | Vencimento Vaga
Hordria
Assessor Ensino 30 horas DAI III R$ 6.500,00 01 )
Juridico Superior em | semanais 5
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CAMARA MUNICIPAL DE NOVA PONTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

Direito e
inscrigdo na
OAB

Paragrafo unico: As atribui¢des do cargo de provimento em comissdo de

Assessor Juridico, de natureza de assessoramento juridico estratégico e chefia, sdo:

1. Prestar assessoramento juridico direto e imediato & Presidéncia,
a Mesa Diretora e a Diretoria Geral, subsidiando a tomada de
decisdes em temas juridicos € administrativos;

2. Atuar na representagdo extrajudicial e institucional do Poder
Legislativo, quando designado pela Presidéncia;

3. Emitir orientagdes e notas de assessoramento sobre a

CAMAF\!/P‘;ESS!%R‘;& DE, interpretacdo de normas constitucionais e legais que impactem a
N9 -IMG

gestdo politica e administrativa da Camara;

4. Definir a linha de orientagfo juridica a ser seguida pelas demais
unidades administrativas da Casa em temas sensiveis ao interesse
do Legislativo;

5. Supervisionar e orientar a elaboracdo de minutas de convénios,

consorcios e termos de cooperagdo de interesse direto da Mesa

Diretora, garantindo a conformidade com as diretrizes da gestéo.

Art. 3° Fica criado o cargo de provimento em comissdo de Chefe do Setor de
Comunicagdo, de livre nomeagio e exoneragdo, com simbolo DAI Il e vencimento base
de R$ 3.370,00 (trés mil, trezentos e setenta reais), a ser incluido na Tabela 2, Diregdo e

Assessoramento Intermediario (DAI), do Anexo I da Lei Complementar n° 258, de 11 de

agosto de 2023. WWWDENWA
f Lt CompLEMENTARNe 200 T/
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CAMARA MUNICIPAL DE NOVA PONTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

Paragrafo unico. Ficam acrescidas ao Anexo Unico da Lei Complementar n°
283, de 20 de agosto de 2024, as seguintes atribui¢des do cargo de Chefe do Setor de

Comunicagéo:

1. Formular e gerir as diretrizes da politica de comunicagéo social
e institucional da Camara Municipal, coordenando a equipe lotada
no setor e supervisionando a gestdo técnica dos canais oficiais,
das redes sociais e do portal da transparéncia;

2. Prestar assessoramento direto e imediato a Presidéncia e a
Mesa Diretora em matérias de comunica¢do e relacionamento
com os meios de comunicagdo de massa, inclusive no

”"""mﬁkfaé ] planejamento de pronunciamentos oficiais € na gestéo de crises de

SAMARA
CM{\‘:DVA PONTEMG

APRUVAD

imagem institucional;

3. Planejar, coordenar e autorizar a execugdo de campanhas de
\ publicidﬁde institucional e de utilidade publica do Poder
t Legislativo, zelando pela observancia do carater informativo,
‘; educativo e de orientagdo social, nos termos dos preceitos

V constitucionais;

4. Definir a linha editorial e o plano de comunicagé@o dos boletins

informativos, publicagdes oficiais e transmissées ao vivo, bem

PREFETURAWHPALDCE&OVA 2«" como coordenar a cobertura jornalistica e de relagdes publicas das

COMPLEMENTAR N° " ik o s
- SANCIONADA sessOes ordinarias, extraordinarias e audiéncias publicas;

5. Representar a unidade de comunicagé@o perante outros 6rgaos e

7 ABR. 2026

poderes, estabelecendo parcerias e fluxos de informacdo que

DU}

PROF. JOS

DIVI : garantam a transparéncia e o fortalecimento da imagem do
PREFEITO MUNICIPAL

Legislativo Municipal perante a sociedade;
6. Gerenciar o arquivo fotografico, audiovisual e documental de

interesse comunicacional da Cadmara Municipal;
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CAMARA MUNICIPAL DE NOVA PONTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

7. Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas

pela Presidéncia, de coordenag@o, chefia e assessoramento.

Art. 4° O cargo de provimento em comissdo de Chefe do Departamento de
Licitacdes e Contratos, constante da Tabela 2 do Anexo I da Lei Complementar n° 258,
de 11 de agosto de 2023, com a redagdo dada pela Lei Complementar n°® 259, de 31 de
agosto de 2023, passa a ser identificado pelo simbolo DAI III, com vencimento base de
R$ 3.370,00 (trés mil, trezentos e setenta reais), ficando o Anexo III da Lei
Complementar n° 258/2023 alterado em conformidade.

Art. 5° Ficam acrescidas ao Anexo Unico da Lei Complementar n° 283, de 20
de agosto de 2024, as seguintes atribui¢des especificas do cargo em comissido de Diretor

da Controladoria Interna, complementares as ja previstas no Art. 3°, item 3°, daquela Lei:

1. Exercer a direcdo superior da Controladoria Interna,

estabelecendo as diretrizes administrativas e aprovando o Plano

SAMARA ;.‘,,szlCt‘F-’“ACIS'E y Anual de Auditoria e Fiscalizagdo, em consonancia com as metas
NOVA PONTEMG

APRUVADG.

de gestido da Camara Municipal;

2. Prestar assessoramento estratégico e consultivo direto a Mesa
Diretora ¢ a Presidéncia em temas relacionados a transparéncia
publica, governanca administrativa e conformidade legal dos atos
do Poder Legislativo;

3. Representar a Controladoria Interna em reunibes de
planejamento estratégico, audiéncias publicas e perante 6rgéos de
controle externo, incluindo o Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais (TCE-MG) e o Ministério Publico;

4. Coordenar a tramitagdo interna de processos e expedientes no

ambito da Controladoria, decidindo sobre a priorizagdo de

PREFEITO MUNICIPAL
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CAMARA MUNICIPAL DE NOVA PONTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

auditorias e aprovando o cronograma de trabalho da equipe
: técnica;
> S. Supervisionar a implementag@o das recomendagdes expedidas
: pelo controle interno nos demais departamentos da Céamara,
avaliando a eficicia das medidas adotadas e reportando o
desempenho a Presidéncia;
6. Propor e coordenar a elaboragdo de Instru¢des Normativas e
manuais de procedimentos que visem a padronizacdo € ao

fortalecimento do sistema de controle interno da Casa Legislativa.

Art. 6° Ficam adequadas as atribui¢des do cargo efetivo de Controlador
Interno constantes do Anexo Unico da Lei Complementar n® 283, de 20 de agosto de
2024, que passam a ter a seguinte redagdo, no que diz respeito as atividades técnicas de

sua exclusiva competéncia:

—_—— i O cargo efetivo de Controlador Interno tem como foco a execugéo
SAMARA . NICIPAL DE
“TNOVAPONTEMG

| | APRUVAD

técnica e operacional do controle interno, cabendo-lhe, além das

demais atribui¢des ja previstas em lei:

1. Realizar auditorias contabeis, financeiras, org¢amentarias,
operacionais € patrimoniais, emitindo relatorios técnicos com
) conclusdes e recomendagdes;

| 2. Verificar a exatiddo e a regularidade das contas e a boa

execu¢do do orcamento, registrando formalmente as

PREFEWWWQENWA?% inconformidades identificadas;

LEI COMPLEMENTAR N° ¢ : " g .
SANCIONADA 3. Examinar as fases de execugdo da despesa, inclusive
verificando a regularidade das licitagdes e contratos, sob os
11 ABR. 20%6 : N
: )fté% aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade ¢
—_— g
PROF. razoabilidade;
PREFEITO MUNICIPAL
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CAMARA MUNICIPAL DE NOVA PONTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

4. Elaborar os pareceres técnicos e notas de conformidade que
subsidiardo as decisdes do Diretor da Controladoria Interna e da
Presidéncia;

5. Sistematizar informagdes com o fim de estabelecer a relagdo
custo/beneficio, auxiliando o processo decisério da Camara
Municipal;

6. Tomar medidas que confiram transparéncia integral aos atos da
gestdo do Legislativo Municipal, promovendo iniciativas de

orientagdo e educagéo para a transparéncia.

Art. 7° As despesas decorrentes da presente Lei Complementar correrdo a
conta das dotagdes orcamentarias proprias da Camara Municipal, podendo o Presidente
solicitar a abertura de créditos suplementares necessarios para cobrir as despesas dela

decorrentes.

Art. 8° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo,

revogando-se as disposi¢des em contrario.

Nova Ponte/MG, 14 de abril de 2026

[ CAMARA =~ NICIPAL DE |
NOVA PONTEMG

APRUVARG |

Presidente da Camara Municipal de Nova Ponte/MG

PREFEITURA MUNlCIPALD{ENOVA :
LEI COMPLEMENTAR N° ﬁm

SANCIONAD/:

27 ABR. 20%6
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PROF. JOSE DIVINO DA Sl
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CAMARA MUNICIPAL DE NOVA PONTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

Oficio n° 009/2026
Nova Ponte/MG, 14 de abril de 2026
A Camara Municipal de Nova Ponte [ﬁMARA‘»«:lecgEATD‘E

NOVAPONTEMG |
e ~am i
APRIVA! O,

Assunto: Mensagem ao Projeto de Lei Complementar n° 004/2026

Exmo. Sr. Presidente, Ilmos. Vereadores,

Submetemos a apreciagio desta Casa Legislativa a presente proposta de Lei
Complementar, que visa o aprimoramento da Estrutura Administrativa da Camara
Municipal de Nova Ponte, adequando-a as exigéncias de eficiéncia e transparéncia que o
interesse publico reclama

A proposta fundamenta-se na ampliagdo do nimero de vagas para o cargo de
Assessor Juridico Parlamentar (passando para 02 vagas) e a criagdo do cargo
comissionado de Assessor Juridico atendem a crescente complexidade das matérias
legislativas e a necessidade de representagdo judicial técnica da Camara Municipal.

Com essas medidas, garante-se maior segurancga juridica nas deliberagdes do
Plendrio e na defesa dos interesses institucionais do Poder Legislativo.

Ademais, a presente proposta redefine as atribui¢des do Controlador Interno e
do Diretor da Controladoria Interna, estabelecendo uma atuagdo integrada. Enquanto o
cargo efetivo foca na fiscalizagfo técnica, peritagem e auditoria dos sistemas contdbeis €
financeiros, o Diretor comissionado atua no assessoramento estratégico @ Mesa Diretora e
no planejamento das metas de controle, garantindo a simetria com os principios da
legalidade e economicidade

A criagdo do cargo de Chefe do Setor de Comunicagdo (DAI III) visa
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CAMARA MUNICIPAL DE NOVA PONTE
ESTADO DE MINAS GERAIS

Camara e a sociedade. A transparéncia publica é um pilar da administragdo moderna, e
este setor serd responsdvel por gerenciar os canais oficiais e garantir 0 acesso a
informagao.

A alteragio do simbolo do Chefe do Departamento de Licitagdes ¢ Contratos
para DAI III busca corrigir uma distorgo hierarquica, equiparando este cargo aos demais
chefes de departamento da Casa. Dada a alta responsabilidade do setor, que lida
diretamente com o erario € a conformidade legal dos contratos, o reajuste do vencimento
base para R$ 3.370,00 é medida de justi¢a administrativa.

Diante do exposto, e convictos de que tais medidas proporcionardo maior
agilidade e rigor técnico aos trabalhos desta Casa, solicitamos o apoio dos Nobres Pares
para a aprovagdo deste Projeto de Lei Complementar, dada a necessidade imediata de

implementagdo destas melhorias estruturais.

Nova Ponte/MG, 14 de abril de 2026

Presidente da CamaraMunicipal de Nova Ponte/MG

CAMARA . VNICIPAL DE,

NIVA Pu.dTE/Mc
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1. Identificacao

RELATORIO DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

Orgao/Entidade: Camara Municipal de Nova Ponte
Responsavel pela elaboragao: Josimar da Silva Mota
Data: 24/04/2026

¢ Referéncia: Projeto de Lei Complementar 004/2026

2. Objeto e Justificativa da Contratacao

é;) Presidente

Este relatério tem por objetivo apresentar a estimativa do impacto orgamentario e financeiro
decorrente da criagdo de cargos, visando atender a necessidade permanente de reforgo no
quadro funcional, conforme previsto no Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias
(LDO) e Lei Orgcamentaria Anual (LOA).

A contratacao justifica-se pela ampliagdo e melhoria a capacidade de atendimento de servigos
publicos, respeitando os principios da legalidade, eficiéncia e responsabilidade fiscal.

3. Metodologia e Premissas Utilizadas

e Base de calculo: remuneragdao mensal média por servidor, incluindo vencimentos e
encargos sociais a partir do més de maio de 2026.

e Projecao para os exercicios financeiros: exercicio corrente e dois subsequentes (trienal),
conforme art. 16 da LRF.

e Consideragdo da Receita Corrente Liquida (RCL) como parametro para andlise da
sustentabilidade fiscal.

¢ Inclusdo de beneficios e encargos trabalhistas conforme legislacao vigente.

4. Estimativa do Impacto Orgamentario

Esti tiva do Img O Lotes 1

¥

(Projeto de Lei Complementar 004/2026)

Otda IBEELG G SXoraiEio a8 Impacto no exercicio de Impacto no exercicio de
Nomenclatura i Vencimento P 2027 (Reajuste estimado | 2028 (Reajuste estimado
solicitada 2026
de 4%) de 5%)
Assessor Juridico 1 R$ 6.500,00 R$ 60.645,00 R$90.110,80 R$ 94.616,34
Chite do Setor de 1 R$ 3.370,00 R$ 31.442,10 R$ 46.718,98 R$ 49.054,93
Comunicagao
Chefe do Departamento de
Licitagdes e Contratos 1 R$ 570,00 R$ 5.318,10 R$ 7.902,02 R$ 8.297,13
(Diferenca para DAI Ill)
3 R$ 97.405,20 R$ 144.731,81 R$ 151.968,40
T e INoet R$ 118.834,34 | R$ 176.572,81 R$ 185.401,45
Patronal
Total do Impacto
Anual R$ 118.834,34 R$ 176.572,81 R$ 185.401,45
Receita Corrente
Liquida Ajustada R$ 135.014.527,16 R$  148.515.979,88 R$ 163.367.577,86
% sobre a RCL 0,08802 0,11889 0,11349

[ SAMARA w-NICIPAL DE |
NOVAPGNTEMG

APROVADRO




5. Estimativa do Impacto Financeiro

e Dotagdo Orgamentaria: A despesa estd prevista na LOA n° 2.145, no programa
orgamentario proprio, com dotagao suficiente para suportar o custo estimado.

« Disponibilidade Financeira: Conforme Relatdrio de Gestao Fiscal, o saldo financeiro
disponivel é compativel com a contratagdo proposta, sem comprometer o equilibrio
fiscal.

» Percentual sobre Receita Corrente Liquida (RCL):
o RCL estimada para 2025: R$ 135.014.527,16 (data-base 12/2025)

o Impacto percentual da despesa estimada: 0,08802% da RCL, dentro dos limites
legais.

6. Analise da Sustentabilidade Fiscal

Considerando o impacto orgamentario-financeiro projetado para os proximos trés exercicios, a
contratagdo esta compativel com as metas fiscais estabelecidas no PPA, LDO e LOA, respeitando
os limites de gastos com pessoal previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal (art. 19 da LC
101/2000).

7. Riscos e Contingéncias

o Possiveis reajustes salariais superiores aos previstos podem aumentar o impacto
financeiro.

e AlteragOes na receita publica podem afetar a capacidade de custeio.

« Recomenda-se monitoramento periédico para adequagdo das projecées e ajustes
orgamentarios.

8. Conclusao

O presente estudo demonstra que criagdo dos cargos apresenta impacto orgamentario e
financeiro compativel com a capacidade fiscal do ente publico, estando devidamente prevista e
autorizada nas pegas orgamentdrias vigentes, garantindo a legalidade e a sustentabilidade da
despesa.

Nova Ponte/MG, 24 de abril de 2026.

[ CAMARA - NIGIPAL DE .
NOVAPGNTEMG 5

JOSIMAR DA S"_VA Assinado de forma digital por APR{)* ADO :

JOSIMAR DA SILVA

MOTA:08045 156627 MM e015682 s8-0300

JOSIMAR DA SILVAMOTA
Chefe do Setor de Contabilidade




DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESA
(Art. 16, inciso I, da Lei Complementar n® 101/2000 - LRF)

Declaro, para os devidos fins, que a despesa a ser criada/aumentada, referente ao
Projeto de Lei Complementar 004/2026, possui adequagao orgamentaria e financeira com a Lei
Orcamentaria Anual — LOA, e compatibilidade com o Plano Plurianual — PPA e com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias — LDO.

Declaro, ainda, que a referida despesa encontra-se devidamente prevista nas
pecas de planejamento vigentes e que ndo comprometera as metas fiscais estabelecidas,
atendendo integralmente as disposicoes da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

DAVI D ALBERT Assinado de forma digital por

DAVID ALBERT SILVA:09958379619

SILVA:09958379619 Dados: 2026.04.27 08:01:10 03'00'

DAVID ALBERT SILVA
ORDENADOR DE DESPESA

o e
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